FEVEREIRO 2026 EDICAO 2026

ANEWSLETTER OFICIAL DA
BLACKSISTERS IN LAW

www.blacksistersinlaw.com.br . @blacksistersinlaw



SUMARIO

PG
INTRODUGCAO - 3
PREMIO BEST SISTER INLAW 2025 - 4
GANHADORAS DO PREMIO 2025 ------—-- 5
GANHADORAS DO PREMIO 2025 - 6
LIVES DAS VENCEDORAS DO PREMIO - 7
LIVES DAS ESPECIALISTAS - 8
MENTORAS PROJETO PASSEINA OAB - 9
CONQUISTAS SISTERS BSL - 10
CONQUISTAS SISTERS ------—---——----—----——- 11
BIBLIOTECABSL - 12
BIBLIOTECABSL - 13
EVENTOS - 14
PROGRAMA SISTER PARCEIRA - 15
OQUEEOPROGRAMA - 16
CURSOS BSL ACADEMY - 17
INFORMATIVO - 18
INFORMATIVO -~ 19
AGENDABSL - 20

BSL EM NUMEROS -~ 21



“Todo més a BSL. se move gracas a
forca de cada sister que participa,
constroi e acredita neste
ecossisterma. Vamos retomar o BSL
NEWS, nosso espaco para
compartilhar o que realizamos
juntas e tambéem o que ainda
vamos construir.”
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Fundadora da
Black Sisters in Law
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PREMIO BEST

SISTERINLAW 2025

No dia 28 de fevereiro de 2025 vivemos uma noite
que entrou para a histéria da Black Sisters In Law.

O Prémio Best Sister In Law 2025 foi mais do que uma
celebracdo. Foi a materializacado de anos de

construcdao coletiva, exceléncia profissional e
fortalecimento de uma rede que transforma o Direito e
os espacos de poder.

Realizado no Hotel Unique, em Sao Paulo, o evento
reuniu Sisters de diferentes &reas, trajetérias e
estados do Brasil para reconhecer quem tem feito a
diferenca com competéncia, ética e impacto real. Cada
premiada que subiu ao palco levou consigo nao
apenas sua propria histéria, mas a forca de uma

comunidade inteira.
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A noite foi marcada por discursos potentes,
encontros significativos e pela certeza de que
representatividade e exceléncia caminham juntas.
Tivemos a honra de homenagear Luana Ozemela,
lideranca que inspira pelo compromisso com
impacto social e transformacao estrutural. Sua
presenca reafirmou que diversidade nao é tendéncia,
é estratégia, é responsabilidade e é futuro.

O prémio reforca o propdsito da BSL de reconhecer,
impulsionar e sustentar trajetérias de mulheres
negras no Direito, ampliando visibilidade e criando
novas possibilidades de avanco profissional.

O que vivemos naquela noite no Hotel Unique foi
mais do que uma cerimonia. Foi um marco. Um
lembrete de que quando uma avanga, todas

avancam. E estamos apenas comecando.
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GANHADORAS
O PREMIO 2025

aroline Franga
Sao Gongals eiro

Sister in company

INLAW INLAW INLAW

Fl& parecida da Silva Santos
sio Paulo

Administrativo/Regulatorio Direito Ant

PREMIO PREN
‘ BIACK SISTERS
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GANHADORAS
DO PREMIO 2025

BIACK SISTERS

INLAW

Valéria Oliveira
S3o Paulo

Direito da mulher

BIACK SISTERS
NLAW

«

Vivania Mota
Salvador-Ba

Cat

Direito das Familias

INLAW
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LIVES DAS
VENCEDORASDO (3 VYoulube
PREMIO

Apo6s a cerimoOnia do Prémio Best
REALIZAGAO: Sisters in Law 2025, realizamos no

.,l_ .
BLACK SISTERS YouTube um encontro especial

IN LAW com as vencedoras para

LIVE COM AS ' compectlrtilhar an emocoes,

aprendizados e reflexdes sobre
VENCEP ORAS : tudo o que essa conquista
DO PREMIO : . representa em suas trajetorias

profissionais.

02/03-20H

Durante a live, as ganhadoras
falaram sobre o significado de
receber um reconhecimento
construido dentro de uma rede de
advogadas negras que valoriza
exceléncia, ética e impacto no
Direito. Mais do que um troféu, o
prémio representa visibilidade,
pertencimento e a confirmacdo de
que suas trajetorias estdao abrindo
caminhos para outras profissionais.
A conversa foi marcada por relatos
inspiradores, troca de experiéncias
e insights importantes para quem
estd construindo sua trajetéria na
advocacia.

Assista a live completa no nosso
canal do YouTube e acompanhe as

vozes das vencedoras que estdo
transformando o Direito com

talento, estratégia e proposito.
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https://www.youtube.com/watch?v=KPf_aY3zkTk

LIVES DAS
ESPECIALISTASDE &3 YouTube
FEVEREIRO

As lives da Black Sisters In Law sao
encontros virtuais com profissionais que
atuam diretamente nos temas que
impactam o presente e o futuro do Direito.
Mais do que exposicdoes teodricas, sdo
— espacos de troca qualificada, andlise de
casos reais e compartilhamento de

experiéncia préatica.

0 CODIGO DE CONDUTA DO ADVOGADO NA FASE INQUISITORIAL E VIOLA(;GES DE PRERROGATIVAS.
Black Sist In L
@ covsoenni g &

Q@ /> Compartihar 4 Perguntar  [] Salvar

No encontro Direito e Integridade: Compliance do
Jeito Certo, discutimos a implementacao estratégica
de programas de integridade, riscos reputacionais e o
papel da advocacia na construcdao de culturas
organizacionais éticas e sustentaveis. Um debate
essencial para quem atua ou deseja atuar com
governanca e prevencao de riscos.

Ja na live sobre Cddigo de Conduta do Advogado na
Fase Inquisitorial, Violacoes de Prerrogativas e
Compliance, aprofundamos o debate sobre limites
A institucionais, garantias da advocacia e mecanismos
de protecao profissional. Foi um momento de
orientacao técnica e fortalecimento da atuacao segura
e estratégica.

COMPLIANCE, DIVERSIDADE E GOVERNANGA COMO ATIVO ESTRATEGICO. Em Diversidade e Governanga como Ativo Estratégico,

@ oo g O1s @ A comrhar 4 Peguniar  [J sahar o abordamos como inclusdo, representatividade e

1,77 mil inscritos

estrutura de governanca impactam diretamente
resultados, reputacdo e sustentabilidade das
organizacdes. Um conteido que conecta Direito,
gestdo e visao de futuro.

Essas lives representam o compromisso da BSL
com formacgao continua, atualizacdo estratégica e
acesso a conhecimento relevante para a préatica
profissional.

Voceé pode assistir a essas e a todas as outras lives
no nosso canal no YouTube. Acesse, inscreva-se e
Francielle Franco

acompanhe o0s conteidos que seguem
fortalecendo nossa rede.

DINHEIRO, DIREITO E INTEGRIDADE: ENCONTRO SOBRE COMPLIANCE DO JEITO REAL.
. Black Sisters InLaw A, 19 @ 2 compartihar 4 Perguntar [ Salvar

1,77 mil inscritos
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https://www.youtube.com/watch?v=U4SDI5RUX6E&t=67s
https://www.youtube.com/watch?v=xfzQ21dG5kE&t=196s
https://www.youtube.com/watch?v=3CJBGRQzR1I&t=116s

PROJETO
MENTORAS PASSEINA OAB

O Projeto PASSEI NA OAB é a iniciativa da Black
Sisters In Law voltada a preparacao estratégica para a
prova da Ordem. Com encontros semanais,
oferecemos direcionamento pratico, resolucdao de
questdes e orientacdo focada no que realmente

impacta a aprovacao.

As lives semanais abordam temas essenciais, técnicas

2

de prova e pratica orientada. O objetivo é unir
conteddo, estratégia e constancia para aumentar a

performance das participantes.

QUERO PARTICIPAR
DO PROJETO _)

PASSEI NA OAB é gratuito,
exclusivo para Sisters.

Na segunda fase, o acompanhamento se torna ainda
mais proximo. As Sisters tém acesso a cursos
especificos por area, suporte direcionado, plataforma
do ICL e simulados para testar, corrigir e aprimorar o

desempenho até o dia da prova.

Mais do que estudar para a OAB, é preparar-se com

método, comunidade e acompanhamento.

A seguir, vocé confere as mentoras que conduzem
essa jornada. Na imagem ao lado estdao as fotos e,

abaixo, os nomes de cada uma.

Daniele Ozorio, Francielle
Franco, Gabrielle Nascimento,
Gislaine Alves, Kamille Couto,
Keyla Batista, Railane Garcés,

Renata Silva, Rubia Fernanda,
Silvia Arao, Tatiane Duarte,
Tathiane, Thayanny Machado,
Whitney Frederico.
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http://wa.me/5521964735627
http://wa.me/5521964735627
http://wa.me/5521964735627

CONQUISTAS
SISTERS BSL

% ADVOCACIA

GABRIELA BARBOSA

Direito ptiblico, com énfase
em Tributdrio e special

situations

4 advocaciap

7 Advogados
Mes /'////r;//////r s doo Boase!

Carina Dantas

A SETIMA ARTE JURIDICA
W

. 0

CARINADANTAS

Direito Antidicriminatorio

Previdenciario Familia e Civel

10 BSL NEWS

Admissao da SISTER GABRIELA BARBOSA COMO sécia da
Dias de Souza, uma das mais renomadas bancas de
Direito Tributario do pais.

“A minha admissao a sociedade, em idade jovem e como
mulher negra, possui um significado especial em um
campo ainda marcado por forte elitizacdo e baixa
diversidade em posicéoes de lideranca. Essa conquista
representa a superag¢do de barreiras estruturais e a abertura
de caminhos para uma advocacia mais plural, sem dissociar
esse avanc¢o do reconhecimento pela exceléncia técnica,
pela condugdo de casos estratégicos de grande impacto e
pela participagcdo ativa na constru¢do institucional do

escritorio.”

SISTER CARINA DANTAS ¢é premiada no prémio melhores
advogados pretos do Brasil 2025/2026 pela OAP - ORDEM
DA ADVOCACIA PRETA.

“Pelo reconhecimento do meu trabalho, no dltimo ano fui
premiada pela Black Sister in Law na categoria do
Direito Antidiscriminatorio. Este ano fui premiada
novamente, consagrando o nosso {trabalho como

operadora do direito na advocacia negra.”
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CONQUISTAS
SISTERS BSL

ApexBrasil

/

CAMILA SILVEIR
COSTA

Educacdo juridica

CAMARA MUNICIPAL DE

T @ PIRACICABA "

11 de fevereiro de 2026

Férum de Saude Integral da
Populacao Negra define
calendario de atividades

Forum criado pelo Decreto Legislativo 68/2025, de autoria da
vereadora Rai de Almeida (PT) reuniu-se pela primeira vez em
2026 para definir sua atuagdo e seu calendario

© 0 X & =

reunides.

Foi aprovada a formacdo de uma coordenacao de trabalhos,
composta pela vereadora Rai de Almeida como coordenadora
institucional pela Camara Municipal de Piracicaba; Isely Gusmao,

coordenadora-geral; Rossana Barbosa, vice-coordenadora; e Dra.

Danielle Leal, secretaria-geral.

A parlamentar falou sobre “a necessidade de o povo negro se
organizar e se apropriar do Férum para conquistar justas
politicas publicas de atendimento e inclusdo nos servicos do
Sus”.

DANIELE LEAL

Direito Previdenciario,

constitucional, anti racista

11 BSLNEWS

com outras
desenvolvimento de mercado internacional (as atuacées e

SISTER CAMILA SILVEIRA tem sua startup Amoridico -
Escola de Negocios Juridicos selecionada para a missao da

Apex Brasil em Barcelona.

“Tivemos a oportunidade de apresentar a Amoridico,

conectar com o ecossistema local, abrir portas de nefworking

localidades e aprender muito sobre o

auséncias juridicas). Foi incrivel!”

SISTER DANIELE LEAL como

secretaria geral do Forum de Satde da Populacao Negra

recebe Nomeacao
do municipio de Piracicaba, criado pelo Decreto
Legislativo 68/2025.

“Oportunidade de estar entre liderancas e pesquisadores
ativistas do movimento negro, ligados diretamente ao
poder publico com o apoio do Municipio e Ministério
Saude, tendo por coordnadora a Vereadora Rai do PT que

muito tem buscado pelo povo preto.”
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BIBLIOTECA

Interdisciplinary Studies
Q - T . % v
O e A
A RESPONSABILIDADE CIVIL DOS PLANOS DE SAUDE NA
OCORRENCIA DE VIOLENCIA OBSTETRICA

THE CIVIL LIABILITY OF HEALTH PLANS IN CASES OF
OBSTETRIC VIOLENCE

LA RESPONSABILIDAD CIVIL DE LOS PLANES DE SALUD EN
CASOS DE VIOLENCIA OBSTETRICA

Cintia Pinto de Souza'
Gressiely Garcez Soares?
Stheffany Annie Nonato Batista dos Santos®

DOI: 10.54751/revistafoco.v17n4-036
Received: March 01*, 2024

Accepted: April 03", 2024

Artigos publicados
narevistafocoe
Anais do Congresso
O CAPITAL INVISIVEL E SUAS IMPLICACOES PARA O |nter00ntinental de
il Direito Civil

Steiny Anie Nonsto Bai oS Sister Stheffany Annie
RESUNO dos Santos
A Teoria do Capital Invisivel é um conceito idealizado pela jurista Ana Licia Dias, para

referir-se ao trabalho nao visibilizado realizado pelas maes no cuidado de seus filhos, e que
nao sao considerados nas acoes de alimentos. Como trabalho invisibilizado pode-se
considerar como exemplo o ausilio ao dever de casa, cuidar do infante quando este adocee,

Cintia Pinto de Souza™

Maria Juli

s dentro do dircito das
s a a teoria ¢ sua devida aplicacs
nio se quantificam de forma concreta, logo, o trabalho invisibilizado das mie
como capital invisivel exerce um papel relevante ¢ fundamental na firmeza ¢ resiliéncia dos
niicleos familiares, devendo, portanto, ser ¢
juridica arual, de

pela
do ainda ser aplicado nos casos de dircito que o couberem.

Palavras-Chave: Capital Invisivel; Direito de Familia; Trabalho Invisivel

U LU UUURALUU
DA ANVNCAGIA GRIMINAI

Livro o Cédigo
Douradoda
Advocacia Criminal

Sister Cintia Dourado
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' ” LANCAMENTO
DO LIVRO

19 de Janeiro as 19h

Coautora do Livro

Aspectos
juridicos
aplicados amoda

sister Aliane dos
Santos Menezes

BIBLIOTECA

Livro Direitona
Praticapara
Jovens volume1

sister Larissa Brito de
Souza - COAUTORA

Aliane Menezeg

AspeCtOs juridi
k rid
dplicados g mo:jcaos
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Empreendedoras
daLeina Europa

sister Fernanda Matias
Braga - COAUTORA
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EVENTOS BSL - ALTAS HORAS
ESPECIAL GILBERTO GIL

Se vocé quer viver esse tipo de

No sabado em que o Altas Horas dedicou um experiéncia, fique de olho nos
episodio inteiro ao legado de Gilberto Gil, nossas editais que enviamos por f:-mail
Sisters  tiveram a oportunidade de estar e nos nossos Stories. E por
presencialmente na plateia e viver um momento meio deles que abrimos portas
histérico de misica, cultura e diversidade. para oportunidades como essa

O programa contou com a presenca de nomes e informamos como participar
consagrados como Seu Jorge, Margareth Menezes, de programas, eventos e outras
Geraldo Azevedo, Lenine, Adriana Calcanhotto e iniciativas.

MC Hariel, que dividiram histérias e cancdes ao lado
de Gilberto Gil, celebrando décadas de influéncia na
cultura brasileira.

E é assim que nossas Sisters seguem marcando
presenca na cultura: com movimento, conexao e

participac¢ao ativa
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PROGRAMA
SISTER %Rm
PARCEIRA

QUER PARTICIPAR
MAIS DA BSL?

Reconhecendo quem movimenta o ecossistema
da rede.

Ao longo da trajetéria da Black Sisters In Law,
uma verdade se tornou evidente: grande parte das
oportunidades que circularam dentro da rede
nasceu da propria comunidade.

Foram Sisters que indicaram clientes, diligéncias,
audiéncias, vagas, projetos académicos e
conexodes estratégicas. Foram Sisters que abriram
portas e confiaram na poténcia coletiva da rede.

O Programa Sister Parceira nasce justamente
para reconhecer esse movimento que sempre
existiu dentro da BSL.

A iniciativa organiza e fortalece a circulacao de
oportunidades entre as integrantes da rede,
transformando conexdes informais em um sistema
estruturado, transparente e estrategicamente

reconhecido.

A proposta é simples e poderosa: quando uma Sister gera oportunidades para a rede, ela fortalece
o ecossistema e também fortalece sua propria trajetoria profissional.

As participantes podem conquistar selos institucionais anuais que reconhecem sua contribuicao
para o crescimento da comunidade, consolidando posicionamento, autoridade e legado dentro da
rede. Mais do que um reconhecimento, o Programa Sister Parceira representa uma nova fase da
BSL. Uma fase em que escala se transforma em acesso real ao mercado juridico e em que a forca
coletiva da rede passa a operar de forma ainda mais estratégica.

Na pagina do programa vocé pode entender como funciona o sistema de indicacdes, os niveis de

reconhecimento e como iniciar sua jornada como Sister Parceira.
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http://wa.me/5521993116373
http://wa.me/5521993116373

OQUEEO
PROGR AM A COMPARTILHE SUAS

OPORTUNIDADES

SISTER AQUI
PARCEIRA
BSL

* Programa criado para reconhecer
Sisters que geram oportunidades dentro
da rede.

* Estrutura a circulacao de indicacoes
profissionais entre advogadas da
comunidade.

* Valoriza Sisters que conectam clientes,
diligéncias, projetos, vagas, eventos e
parcerias.

* Registra oficialmente as oportunidades
compartilhadas dentro da BSL.

* Gera reconhecimento institucional
anual para quem movimenta o
ecossistema da rede.

* Fortalece a colaboracao, visibilidade

profissional e crescimento coletivo.

PASSO APASSO

Ative sua participacdo agora!

1.Faca parte da rede Se vocé jd tem uma oportunidade para indicar
2. Gere uma oportunidade ou deseja iniciar sua jornada como Sister
3.Preencha o formuldrio oficial do Farceira, entre em contato diretamente pelo

WhatsApp oficial da BSL (21) 99311-6373 e

descreva a oportunidade.

Programa Sister Parceira, informando
os dados da oportunidade e da Sister
indicada.

4. Validacao da BSL

5 . Reconhecimento

Nossa equipe enviard as orientacdes para

registro e validacao da oportunidade.
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https://forms.gle/EWSDzp5XWiGoAeUSA
https://forms.gle/EWSDzp5XWiGoAeUSA
https://forms.gle/EWSDzp5XWiGoAeUSA

ACADEMY
MARCO

Curso direto para quem quer
aprender o rito completo dos

criminal

% DIRETO DA

6473-5627

£ Professora Referéncia.

Clique no botéo abaixo.

&

\/ Cursos 1009% ao vivo
‘/ Envolvem em pratica
\/ Curta duracao
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CURSOS BSL

Domine a defesa técnica: do

Prafica profissional para a protecao
integral de mulheres em situacio de
violéncia: da delegacia ao processo

com Dra. Ana Carolina Oliveira

Pefigéo e audiéncia BSL boletim de ocorréncia ao
ACADEMY sl oo
Curso prético de Defesa de mulheres
alimentos e guarda _ vitimas de violéncia
doméstica

@ 100% ONLINE:

PRATICA!

Clique no bot#o abaixo.

&

CONFIRA CLICANDO AQUI
TODA A PROGRAMACAO

DOS CURSOS PRATICOS

\N/_
o= I

i“_,g‘%
Saiu da faculdade e se perguntou: S
“E agora, o que eu fago?"

ACADEMY
Primeiros passos
na advocacia
trabalhist

rabalhista com segun

Voo vai do zero & prifica com confianca

com Dra. Flévia Santos

@ 100% ONLINE:
# DIRETO DA PRATICA!

Cligue no botéo abaixo.

Curso Prético de Alimentos e Guarda - Defesa de Mulheres Vitimas de Primeiros passos na advocacia
Marco Violéncia Doméstica: da Delegacia ao... TRABALHISTA: como sair da teoria e..
R$247,00 R$39700

R$247,00

&

2

A proposta é clara: sair do curso
pronta para aplicar, decidir e avancar

na carreira com seguranca e técnica.
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https://blacksistersinlaw.lojavirtualnuvem.com.br/produtos/curso-pratico-de-alimentos-e-guarda-marco/
https://blacksistersinlaw.lojavirtualnuvem.com.br/produtos/defesa-de-mulheres-vitimas-de-violencia-domestica-da-delegacia-ao-processo-criminal-marco/
https://blacksistersinlaw.lojavirtualnuvem.com.br/produtos/primeiros-passos-na-advocacia-trabalhista-como-sair-da-teoria-e-entrar-em-campo-com-confianca-marco/
https://blacksistersinlaw.lojavirtualnuvem.com.br/cursos-bsl-by-bsl/
https://blacksistersinlaw.lojavirtualnuvem.com.br/cursos-bsl-by-bsl/
https://blacksistersinlaw.lojavirtualnuvem.com.br/cursos-bsl-by-bsl/

INDICACAO
DE SISTER

Passo a Passo
Voceé acessa o app da
Entra no seu perfil
Copia o seu link exclusivo de
indicacao
Envia o link para a nova Sister
Quando ela se cadastra por

esse link, fica registrado que foi

vocé quem indicou

18 BSL NEWS

BILACK SISTERS

IN LAW

APP DA

BSL

Complete
seu cadastro

Agora, as indicacdes acontecem
exclusivamente pelo link que fica

no seu perfil dentro do app da BSL.

INFORMATIVO

APP BSL

Tem novidade na BSL: lancamos o

app oficial da Black Sisters in Law.

E por ld que vocé poderd:

/ atualizar seu cadastro
 receber oportunidades por area
e regiao

 indicar novas Sisters
 participar dos editais da BSL
Passo a Passo

Acesse o app da BSL:

Clique em 'Ja tenho conta" e
informe o e-mail que vocé se
cadastrou na bsl

Use a senha provisoria:
bs12025
Apbs entrar, complete e

atualize seu cadastro

Na hora de participar de
oportunidades ou editais da
BSL, basta informar que vocé

ja indicou Sisters — a BSL

valida direto pelo app.
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https://app.blacksistersinlaw.com.br/
https://app.blacksistersinlaw.com.br/

INFORMATIVO

ROTA BSL

A Rota BSL nasceu com um propdsito

simples, mas muito poderoso: criar um
espaco de conversa real, direta para
ajustar sua trajetoria profissional em

tempo real.

De segunda a sexta-feira, as 12h, a founder
Dione Assis entra ao vivo no Instagram da
rede para um encontro aberto, dindmico e
cheio de trocas. A cada live, uma Sister que
estiver online pode participar da conversa,
trazendo suas experiéncias, duvidas,
desafios e perspectivas da advocacia e da

vida profissional.

Mais do que uma live, a Rota BSL se tornou

‘..r“' 1 1 &2 Q 2 o =
A&]Ubt(., bYL'lcf“lrFQ)lcl um ponto de encontro da rede. Um
‘xj\o \I\O’ momento para refletir sobre temas que

593‘;15 © Todos os dias a5 12h00 atravessam a carreira juridica,
<= o
P16 G esinlaw compartilhar ~ aprendizados,  discutir

caminhos possiveis e fortalecer a rede de

apoio entre advogadas.
Os encontros acontecem de forma

espontanea e acolhedora, sempre com o

DE SEGUNDA—FEIRA A objetivo de aproximar a comunicacao

E)(T R A b P ’E dentro da rede, gerar insights praticos e
S A-FEI AS 1200 L construir solucdes a partir das vivéncias
NO INSTAGRAM BSL reais das Sisters.

Entre debates, orientacdes e conversas que

ampliam horizontes, a Rota BSL reforca um

@blacksistersinlaw dos pilares da rede: crescer juntas, com
dialogo, troca e presenca.
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AGENDA BSL

EVENTO BSL DIAINTERNACIONAL

08/03 DAMULHER

ATERRO DO FLAMENGO - RJ - FUNCIONAL E CAFE
DA MANHA

BSL IN COMPANY -RJ
23/03 SEDE DA TIM - RJ

24 /03 TALKBSLBRASILIA

08/04 BSLINCOMPANY -SP

17/04 ROTABSLPRESENCIAL-RJ

02/05 TALKBSLPARANA

07/05 BSLINCOMPANY -RJ

BSL 20

NEWS 31/05 ANIVERSARIOBSL-RJ



BSL EM
NUMEROS

Sisters por regiao:

Norte: 149
Nordeste: 1096
Centro Oeste: 142
Sudeste: 6.372

Sul: 546

Distrito Federal: 185
Exterior: 84

Total: 8574
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BSL
NEWS

"A BSL existe porque milhares de
mulheres acreditam que podemos
construir juntas um mercado juridico
mais diverso, forte e conectado.

Obrigada por fazer parte dessa historia.”

Dione Assis
Fundadora
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	‘’Todo mês a BSL se move graças à força de cada sister que participa, constrói e acredita neste ecossistema. Vamos retomar o BSL NEWS, nosso espaço para compartilhar o que realizamos juntas e também o que ainda vamos construir.’’
	BSL NEWS
	2026


	PRÊMIO BEST SISTER IN LAW 2025
	BSL NEWS
	2026


	GANHADORAS DO PRÊMIO 2025
	BSL NEWS

	GANHADORAS DO PRÊMIO 2025
	BSL NEWS

	LIVES DAS VENCEDORAS DO PRÊMIO
	ASSISTA COMPLETO
	BSL NEWS
	2026
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	BSL NEWS
	As lives da Black Sisters In Law são encontros virtuais com profissionais que atuam diretamente nos temas que impactam o presente e o futuro do Direito. Mais do que exposições teóricas, são espaços de troca qualificada, análise de casos reais e compartilhamento de experiência prática.
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	PROJETO PASSEI NA OAB
	QUERO PARTICIPAR DO PROJETO
	PASSEI NA OAB é gratuito, exclusivo para Sisters.
	Daniele Ozorio, Francielle Franco, Gabrielle Nascimento, Gislaine Alves, Kamille Couto, Keyla Batista, Railane Garcês, Renata Silva, Rúbia Fernanda, Silvia Arão, Tatiane Duarte, Tathiane, Thayanny Machado, Whitney Frederico.




	CONQUISTAS SISTERS BSL
	GABRIELA BARBOSA
	Admissão da SISTER GABRIELA BARBOSA  COMO sócia da Dias de Souza, uma das mais renomadas bancas de Direito Tributário do país.
	‘’A minha admissão à sociedade, em idade jovem e como mulher negra, possui um significado especial em um campo ainda marcado por forte elitização e baixa diversidade em posições de liderança. Essa conquista representa a superação de barreiras estruturais e a abertura de caminhos para uma advocacia mais plural, sem dissociar esse avanço do reconhecimento pela excelência técnica, pela condução de casos estratégicos de grande impacto e pela participação ativa na construção institucional do escritório.’’

	CARINA DANTAS
	SISTER CARINA DANTAS  é premiada no prêmio melhores advogados pretos do Brasil 2025/2026 pela OAP - ORDEM DA ADVOCACIA PRETA.
	‘’Pelo reconhecimento do meu trabalho, no último ano fui premiada pela Black Sister in Law na categoria do Direito Antidiscriminatório. Este ano fui premiada novamente, consagrando o nosso trabalho como operadora do direito na advocacia negra.’’
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	CAMILA SILVEIRA COSTA
	SISTER CAMILA SILVEIRA tem sua startup Amorídico -Escola de Negócios Jurídicos selecionada para a missão da Apex Brasil em Barcelona.
	‘’Tivemos a oportunidade de apresentar a Amorídico, conectar com o ecossistema local, abrir portas de networking com outras localidades e aprender muito sobre o desenvolvimento de mercado internacional (as atuações e ausências jurídicas). Foi incrível!’’

	DANIELE LEAL
	SISTER DANIELE LEAL recebe Nomeação como secretária geral do Fórum de Saúde da População Negra do município de Piracicaba, criado pelo Decreto Legislativo 68/2025.
	‘’Oportunidade de estar entre lideranças e pesquisadores ativistas do movimento negro, ligados diretamente ao poder público com o apoio do Municipio e Ministério Saude, tendo por coordnadora a Vereadora Rai do PT que muito tem buscado pelo povo preto.’’
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	BIBLIOTECA BSL
	Artigos publicados na revista foco e Anais do Congresso Intercontinental de Direito Civil
	Livro o Código Dourado da Advocacia Criminal
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	Livro Direito na Prática para Jovens volume 1
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	O QUE É O PROGRAMA SISTER PARCEIRA BSL
	PASSO A PASSO
	Faça parte da rede
	Gere uma oportunidade
	Preencha o formulário oficial do Programa Sister Parceira, informando os dados da oportunidade e da Sister indicada.
	Validação da BSL
	5 . Reconhecimento
	BSL NEWS

	COMPARTILHE SUAS OPORTUNIDADES AQUI
	• Programa criado para reconhecer Sisters que geram oportunidades dentro da rede. • Estrutura a circulação de indicações profissionais entre advogadas da comunidade. • Valoriza Sisters que conectam clientes, diligências, projetos, vagas, eventos e parcerias. • Registra oficialmente as oportunidades compartilhadas dentro da BSL. • Gera reconhecimento institucional anual para quem movimenta o ecossistema da rede. • Fortalece a colaboração, visibilidade profissional e crescimento coletivo.
	2026


	CURSOS BSL ACADEMY MARÇO
	CONFIRA CLICANDO AQUI TODA A PROGRAMAÇÃO DOS CURSOS PRÁTICOS
	Cursos 100% ao vivo Envolvem em prática Curta duração
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	INFORMATIVO
	INDICAÇÃO  DE SISTER
	Agora, as indicações acontecem exclusivamente pelo link que fica no seu perfil dentro do app da BSL.

	APP BSL
	Passo a Passo 1️⃣ Acesse o app da BSL:  (clique aqui) 2️⃣ Clique em 'Já tenho conta" e informe o e-mail que você se cadastrou na bsl 3️⃣ Use a senha provisória: bsl2025 4️⃣ Após entrar, complete e atualize seu cadastro
	Na hora de participar de oportunidades ou editais da BSL, basta informar que você já indicou Sisters — a BSL valida direto pelo app.
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